Come l'Intelligenza Artificiale sta trasformando la
gestione delle risorse umane? Questo libro offre
una guida pratica ed esaustiva per affrontare la ri-
voluzione digitale nel mondo HR.

Attraverso analisi approfondite ed esempi concre-
ti, il testo esplora le potenzialita e le criticita dell’Al
nell'organizzazione del personale: dall'automazione
dei processi alla trasformazione delle competenze,
dalla selezione del consulenti, alla formazione. Un ri-
ferimento essenziale per manager, professionisti HR
e imprenditori che devono guidare le proprie aziende
attraverso questa transizione epocale, bilanciando
innovazione tecnologica e dimensione umana.
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MARIO ALBERTO CATAROZZ0

e founder e CEQ di MYPlace Communications, so-
cieta specializzata nella formazione, consulenza
e coaching. E Docente universitario a contratto di
“Management della Trasformazione Digitale” presso
la UNICUSANO. E uno dei massimi esperti di Intelli-
genza Artificiale Applicata e profondo conoscitore
del mondo delle professioni e del business. Nella
sua carriera professionale & stato dapprima pro-
fessionista, poi manager e imprenditore. Da oltre
25 anni affianca professionisti, manager e impren-
ditori nei progetti di sviluppo e innovazione. Colla-
bora con Universita, Enti, Istituzioni e Associazioni
professionali ed € autore di numerosi libri e pub-
blicazioni dedicate agli strumenti manageriali e alla
crescita personale e professionale.

MASSIMILIANO MATTEUCCI

Consulente del Lavoro in Roma, Milano e Bologna,
Equity Partner di Nexumstp Spa. Docente a contrat-
to per le materie di “Innovazione digitale e relazio-
ni industriali” e “Diritto Privato dello Sport’ presso
[Universita “Niccold Cusano” di Roma. Coordinatore
del Master Universitario in Diritto del lavoro, rela-
zioni industriali, sostenibilita, innovazione ed intel-
ligenza artificiale nei rapporti di lavoro. Membro del
Centro Studi del Cpo di Roma, & autore di numerosi
libri e pubblicazioni ed & docente di numerosi se-
minari di approfondimento su temi giuslavoristici.
Esperto nei temi del costo del lavoro, budget azien-
dale, welfare aziendale, contrattazione di Il livello e
relazioni industriali.

Con la collaborazione di Martina Marinell, Marghe-
rita Meglioli, Gloria Perioli ed Esteranna Sangaino
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COME CAMBIA LA GESTIONE DEL PERSONALE

> Nuove generazioni e nuove esigenze
> Ripensare l'organizzazione aziendale
» Sostenibilita

» Trasformazione digitale

» Ottimizzare le attivita con ‘Al

> Employer branding
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